
INNOVABILITE. 
Ce diagramme révèlera la capacité d’innovation de votre organisation.

DIAGNOSTIC.
Il doit vous permettre de déterminer les zones sens ibles - en matière 

d’innovation - de votre organisation. Là où une inform ation, une 
formation et/ou une action seraient nécessaires.

MESURE.
L’outil a pour but de mesurer et d’orienter vos act ions en innovation.

Le Diagramme
de votre Projet 

Innovant
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Développement
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Compétitivité Patrimoine

RessourcesManagement

A-t-on en interne la maîtrise de tous les 
savoir-faire nécessaires aux projets ?

Possède-t-on tous les brevets pertinents ? 
Et maîtrise-t-on le concept de PI ?

A-t-on accès aux disponibilités nécessaires 
à la réussite de nos projets ?

Connaît-on toutes les 
aides et les exploite-t-on ?

Connaît-on les hommes clés 
en interne ?

Connaît-on et applique-t-on  des 
outils de performance en gestion 
de projet ?

Importance du développement de 
produit (Créativité, AF, recherche de 
solutions)

Capture-t-on toutes les opportunités de 
notre environnement ?
(Concurrentiel, normatif, technologique…)
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